
Посада Грошове 

забезпечення** 

Посадовий 

оклад 

Надбавка за 

вислугу 

років 

Набавка за 

роботу в 

умовах 

режимних 

обмежень 

Премія Надбавка за 

інтенсивність 

праці

Директор

департаменту     12000 6000 1200 2400 12000

Заступник директора

департаменту                                                                  10600 3180 1060 2120 2650

Заступник директора

департаменту - 

начальник 

управління                                          10600 3498 0 2120 8480

Посада Посадовий оклад Надбавка за 

вислугу років 

Набавка за 

роботу в 

умовах 

режимних 

обмежень 

Премія Надбавка за 

інтенсивність 

праці

Директор

департаменту     12000 6000 1200 2400 12000

Заступник директора

департаменту                                                                  10600 3180 1060 2120 2650

Заступник директора

департаменту - 

начальник 

управління                                            10600 3498 0 2120 8480

Розмір оплати праці директора департаменту та заступників  директора  департаменту станом на січень 2022 

року *

Департамент агропромислового розвитку та земельних відносин облдержадміністрації 

Розмір оплати праці директора департаменту та заступників  директора  департаменту станом на січень 2022 

року *

* загальний фонд

** виплачується грошове забезпечення військовослужбовців, як такому що відряджений до облдержадміністрації

надбавки за інтенсивність праці (у разі встановлення).

Принципи формування оплати праці:

Фонд оплати праці формується за рахунок коштів державного бюджету, а також отримування додаткових коштів з 

місцевих бюджетів на оплату праці.

* 	спеціальний фонд 

Структура заробітної плати керівників, заступників керівників облдержадміністрації складається з:

посадового окладу;

надбавки за вислугу років;

надбавки за роботу в умовах режимних обмежень;

премії (у разі встановлення);


